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I.  Preliminarii

Tn prezent relatiile ,,piata” educatiei — piata muncii isi schimba natura, accentul punandu-se
nu doar pe invétarea propriu-zisd, ci si pe finalitatile acesteia. Din aceste considerente se acordd o
atentie tot mai mare evaludrii bazate pe observarea si aprecierea comportamentelor candidatilor in
situatii reale sau simulate de munca, pe aprecierea nu doar a produselor ce confirma detinerea
anumitor cunostinte, dar si a produselor ce confirma stdpanirea anumitor abilitati.

Examenul de calificare presupune evaluarea competentelor profesionale/rezultatelor invatarii
realizate intr-un domeniu de formare profesionala tehnica si are drept scop evaluarea si certificarea
finalitatilor de studiu pentru calificarile profesionale de nivel 3-5 ISCED, conform Cadrului National
al Calificarilor. Calificarea, la randul sau, reprezinta recunoasterea oficiala a valorii rezultatelor
individuale ale invatarii pentru piata muncii, precum si a educatiei si formarii profesionale continue
printr-un act de studii (diploma, certificat, atestat) ce conferd dreptul legal de a practica o
profesie/specialitate.

Prezentul program a fost elaborat Tn baza Standardului de calificare: Calificarea: Contabil,
aprobat de ME la 24.12.2015, a Standardului profesional de calificare al specialistului — Anexa 5 a
Planului de invatamdnt aprobat de catre Ministerul Educatiei, nr. SC-05/16 din 05.07.2016, cdt si a
Curriculumului specialitatii 41120 Impozite si percepere fiscala, aprobat prin Ordinul ME nr. 605
din 19.12.2017.

Beneficiarii prezentului program sunt absolventii programului de formare profesionald 41120
Impozite si percepere fiscald cu durata studiilor de 4 ani, care solicitd certificarea competentelor
profesionale conform calificarii Contabil.

In conformitate cu Regulamentul de organizare si desfisurare a examenului de calificare
(2018), corespunzdtor programului de formare profesionald 41120 Impozite si percepere fiscala,
examenul se organizeaza prin sustinerea unei probe de evaluare sau a lucrarii de diploma.

Proba de evaluare va fi elaborata in baza prezentului Program, respectand principiile de baza
ale evaluarii: validitate, credibilitate, transparentd, echitate si accesibilitate.

Proba de evaluare are menirea sa demonstreze dobandirea de catre elevi in perioada studiilor
a competentelor relevante pentru calificarea respectiva in aspect de cunostinte, abilitati si atitudini.

Itemii de evaluare vor fi elaborati in strictd corespundere cu obiectivele trasate, descrise n
acest Program, prin care candidatul va demonstra ca poseda atat cunostinte, cat si abilitati.

Proba de evaluare a programului de formare profesionala 41120 Impozite si percepere fiscala

.....



Il. Lista competentelor profesionale specifice

CPS 1. Documentarea operativa si corectd a evenimentelor si operatiunilor economice

aferente activitatii entitatii.

CPS 2. Contabilizarea tranzactiilor si operatiunilor economice in conformitate cu actele

normative si legislative.

CPS 3. Perfectarea registrelor si rapoartelor contabile, verificarea corelatiei acestora si
prezentarea lor utilizatorilor interni si externi.

CPS 4. Participarea la organizarea si desfasurarea inventarierii mijloacelor economice,
creantelor si datoriilor entitatii.

CPS 5. Evaluarea patrimoniului pentru obtinerea unei imagini fidele asupra entitatii in

ansamblul ei.

I11. Obiectivele de evaluare

CPS 1. Documentarea operativa si corectd a evenimentelor si operatiunilor
economice aferente activitatii entitdtii

Unitati de competenta

Obiective de evaluare

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele
cunostinte:

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele abilititi:

UCL. Perfectarea
documentara a operatiunilor
cu elemente patrimoniale.

C1. Elementele obligatorii ale
documentelor contabile.

C2. Documentarea
operatiunilor cu imobilizari.
C3. Mecanismul de perfectare
documentara a circulatiei
stocurilor.

Al. Perfectarea corecta a
documentelor contabile n
strictd corespundere cu
cerintele de intocmire ale
acestora.

AZ2. Operarea cu algoritmul de
perfectare a documentelor.
A3. Perfectarea documentelor
aferente operatiunilor de
intrare si iesire a
imobilizarilor.

A4. Perfectarea borderourilor
de calcul a amortizarii
imobilizarilor necorporale si
mijloacelor fixe.

Ab5. Perfectarea facturilor,
actelor de achizitie si a
documentelor interne ce atesta
miscarea stocurilor.

UC2. llustrarea algoritmului
de consemnare documentara a
operatiunilor cu numerarul.

C1.Particularitatile perfectarii
documentelor de casa.

Al. Perfectarea dispozitiei de
incasare, dispozitiei de plata.
A2.Intocmirea Registrului de
casa.




C2.Consemnarea documentara
a operatiunilor cu titularii de
avans.

C3. Modul de perfectare a
documentelor bancare.

AS3. Perfectarea decontului de
avans, a ordinului de plata si a
delegatiei.

UC3. Contabilizarea TVA in
vederea perfectarii registrelor
de evidenta a procurarilor si
livrarilor si a Declaratiei
privind TVA la entitate.

C1. Contabilitatea TVA
aferenta procurdrilor si
livrarilor prin prisma
determinarii obligatiilor
fiscale aferente.

C2. Modul de perfectare a
Declaratiei privind TVA.

Al. Determinarea obligatiilor
fiscale aferente TVA.

A2. Contarea operatiunilor de
procurare si livrare prin
prisma determinarii sumei
TVA.

A3. Perfectarea Declaratiei
privind TVA.

UCA4. llustrarea algoritmului de
contabilizare a altor impozite si
taxe prin prisma declararii
acestora organelor de resort.

Cl1. Corespondenta conturilor
privind calcularea taxei vamale
si a taxel pentru executarea
procedurilor vamale.

C2. Contabilitatea impozitului
pe bunurile imobiliare.

Al. Disecarea etapelor de
contabilizare a taxelor aferente
operatiunilor de import ale
entitatii.

A2. Operarea cu formulele
contabile aferente calculului si

C3. Contabilitatea taxelor | achitarii ~ impozitului  pe
locale. bunurile imobiliare.
A3. Contabilizarea taxelor
locale.

CPS 2. Contabilizarea tranzactiilor si operatiunilor economice in conformitate cu

actele normative si legislative

Unitati de competenta

Obiective de evaluare

Candidatul va demonstra
ca poseda urmatoarele
cunostinte:

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele abilitati:

UCL. Contabilizarea
tranzactiilor aferente
imobilizarilor si stocurilor.

C1.Principiile de baza ale
contabilitatii si cerintele
calitative ale informatiei.
C2.Contabilitatea
imobilizarilor necorporale
si corporale.

C3. Contabilitatea
materialelor st a OMVSD.
C4. Contabilitatea
productiei in curs de
executie si a produselor
finite.

C5. Contabilitatea
marfurilor.

Al.Aplicarea principiilor
contabile corespunzator
elementelor patrimoniale.

A2. Contarea tranzactiilor cu
imobilizari necorporale si
corporale.

A3. Calcularea si reflectarea
amortizarii in conturi contabile.
A4. Racordarea aspectelor
reparatiei curente si capitale cu
situatiile specifice entitatii.

Ab5. Reflectarea in conturi a
materialelor si OMVSD.
Ab.Calcularea costurilor
produselor si a productiei in curs
de executie.

A7. Inregistrarea marfurilor si
formarea adaosului comercial.




UC2.0Operarea cu mecanismul | C1. Caracteristica si Al. Distingerea surselor de venit

de calcul, contabilizare si clasificarea ajustarilor impozabile si neimpozabile ale

declarare a impozitului pe fiscale. entitatii.

venit din activitatea de C2. Metodologia de calcul | A2. Delimitarea cheltuielilor

intreprinzator. a venitului impozabil in nedeductibile si limitate fiscal.
functie de subiectul A3. Calcularea impozitului pe
impunerii. venit aferent activitatii de

intreprinzator.

UC3. Contarea impozitului pe | C1.Contabilitatea Al. Calcularea si inregistrarea

venit retinut la sursa de plata in | impozitului pe venit retinut | impozitului pe venit retinut din

vederea declararii corecte a | din salariu. platile salariale.

acestuia. C2.Contabilitatea A2. llustrarea metodologiei de

impozitului pe venit retinut | inregistrare a operatiilor de
din alte plati efectuate in | procurare a bunurilor de la

folosul persoanei fizice. persoanele fizice.
UCA4. Declararea contributiilor | C1.Contabilitatea Al. Calculul contributiilor de
de asigurari sociale de stat si a | contributiilor de asigurdri | asigurdri sociale de stat la entitate
primelor de asigurare | sociale de stat. in functie de categoria de platitori
obligatorie = de  asistentd | C2. Contabilitatea primelor | si asigurati.
medicala. de asigurare obligatorie de | A2. Contabilizarea contributiilor
asistentd medicala. de asigurari sociale de stat.

A3. Inregistrarea contabili a
operatiunilor de retinere a
primelor de asigurare obligatorie
de asistentd medicala.

CPS 3. Perfectarea registrelor si rapoartelor contabile, verificarea corelatiei
acestora si prezentarea lor utilizatorilor interni si externi

Obiective de evaluare
Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele abilitati:

Unitati de competenta

cunostinte:
UC1. Intocmirea registrelor si | C1. Evidenta veniturilor si ALl. Inregistrarea veniturilor si
situatiilor contabile, cheltuielilor. cheltuielilor entitatii pe tipuri
verificarea corelatiei datelor in | C2. Modul de determinare a de activitati.
scopul prezentarii utilizatorilor | rezultatului financiar total. A2. Calcularea si Inregistrarea
interni si externi. C3. Normele de perfectare a corectd a rezultatului financiar

total.

A3. Intocmirea situatiilor si
borderourilor de evidenta a
patrimoniului entitatii.

documentelor centralizatoare
si a rapoartelor contabile.
C4.Balantele de verificare ca
elemen.te. de control a . A4. Completarea balantelor de
corelatiei datelor contabile. verificare in baza datelor

C5. Continutul si termenii de | ~yntabile.

prezentare a Situatiilor AS5. Perfectarea Situatiilor

financiare. financiare in corespundere cu
categoria entitatii.




UC2. Aplicarea tehnicii de
analiza factoriala a
indicatorilor de profit in scopul

eqe vy

e ey

entitatii.

C1.Notiunea de profit,
indicatorii de profit si metoda
de calcul a acestora.
C2.Structura profitului
(pierderii) pana la impozitare.
C3.Tehnici de analizd a
profitului  (pierderii)  din
activitatea operationala si a
profitului brut (pierderii brute).
C4.Etapele de analizd ale
profitului (pierderii) din alte
activitati.

C5.Modul de calculare a
rezervelor interne de majorare
a profitului.

Al. Operarea cu indicatorii de
profit reflectati Tn situatiile
financiare.

A2. Calcularea in mod analitic
a profitului brut, profitului
pana la impozitare, profitului
net, profitului din activitatea

operationala si din alte
activitati.

A3. Calcularea influentei
factorilor respectivi asupra
modificarii indicatorilor de
profit.

A4. Alegerea deciziilor optime

privind utilizarea profitului
net.
A5. Deducerea rezervelor

existente la entitate cu privire
la sporirea indicatorilor de
profit.

UC3. Determinarea

Cl.Notiunea de rentabilitate,

Al. Gruparea indicatorilor

performantelor entitatii prin indicatorii  rentabilitatii  si | rentabilitatii in cadrul entitatii.
prisma examindrii etapelor metoda de calcul a lor. A2. Aprecierea dinamicii
procesului de analiza C2.Indicatorii  rentabilitatii | indicatorilor de rentabilitate in
economico-financiara a ratelor | productiei. baza datelor Bilantului si
de rentabilitate. C3.Analiza factoriala a | Situatiei de profit si pierdere. ’
indicatorilor rentabilitatii | A3 Calcularea influentei
activelor. | factorilor generali si detaliati la
C4.Modelele analizei | mogificarea indicatorilor
fact_orlale . a ren'tablhté‘gq rentabilitatii.
capitalului propriu 1AL, Evidentierea rezervelor
permanent. existente la entitate privind
sporirea indicatorilor
rentabilitdtii.
UC4. Evaluarea capacitatii Cl.Esenta fluxurilor de | Al. Aprecierea

entitatii de a genera numerar,
precum si a necesitatilor
entitatii de a utiliza fluxurile
de numerar, respectiv a
momentului si sigurantei
generdrii lor.

numerar si necesitatea analizei
acestora.

C2.Aprecierea  generala a
fluxurilor de numerar.
C3.Analiza  structurald  si
factoriala a fluxurilor de
numerar.

generala a
fluxurilor de numerar.

A2. llustrarea  modului de
analiza structurala a fluxurilor
de numerar.

A3. Aplicarea  tehnicii  de
analiza factoriala a fluxurilor
de numerar.




CPS 4. Participarea la organizarea si desfasurarea inventarierii mijloacelor
economice, creantelor si datoriilor entitatii

Unitati de competenta

Obiective de evaluare

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele
cunostinte:

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele abilitati:

UCL. Organizarea inventarierii
n vederea controlului strict al
evidentei bunurilor materiale.

Cl.Reglementarea normativa a
procesului de inventariere.

C2. Tipurile si sarcinile de
baza ale inventarierii.

C3. Stabilirea si contabilizarea
rezultatelor inventarierii.

Al.Efectuarea inventarierii
bunurilor materiale n
corespundere cu prevederile
legale.

A2. Stabilirea integritatii
valorilor supuse inventarierii
prin contrapunerea soldurilor
scriptice cu cele faptice.

A3. Perfectarea listelor de
inventariere si a procesului
verbal privind rezultatele
inventarierii.

A4. Tnregistrarea Tn conturi
contabile a diferentelor
constatate.

AS5. Contabilizarea incasarii
creantei gestionarului pentru
lipsurile cauzate in baza
deciziei comisiei de
inventariere.

UC2. Utilizarea metodelor de
evaluare a integritatii
patrimoniului Tn scopul
determinarii valorii nominale a
creantelor si datoriilor.

Cl.Recunoasterea si evaluarea
creantelor si datoriilor.

C2. Ajustarea decontarilor
comerciale.

C3. Inventarierea creantelor si
datoriilor.

Al. Inregistrarea creantelor si
datoriilor entitdtii in baza
documentelor primare.

A2. Corectarea valorii
creantelor si datoriilor ca
urmare a returnarii bunurilor,
reducerii de pret sau corectarii
erorilor.

A3. Stabilirea valorii nominale
a creantelor si datoriilor la
sfarsitul perioadei de gestiune
prin verificare cu debitorii s1
creditorii.

UCs. Verificarea starii
creantelor si datoriilor pentru
gestionarea eficienta a
acestora.

Cl.Continutul economic si
importanta analizei creantelor
si datoriilor curente.
C2.Aprecierea  generalda a
creantelor si datoriilor curente.
C3.Analiza structurii
creantelor si datoriilor curente
dupa tipul acestora, continutul
economic si caracterul de
achitare.

Al. Examinarea modului de
evaluare generala a dinamicii
creantelor si datoriilor curente.
A2. Determinarea ponderii
creantelor Tn suma activelor.
A3. Determinarea ponderii
datoriilor curente Tn valoarea
surselor totale si a datoriilor
totale.




C4.Analiza rotatiei creantelor
si datoriilor curente.

A4. Intocmirea balantei
creantelor si datoriilor curente.
AS. Efectuarea  analizei
factoriale a duratei de rotatie a
creantelor si datoriilor curente.

CPS 5. Evaluarea patrimoniului pentru obtinerea unei imagini fidele asupra

entitatii in ansamblul ei

Unitati de competenta

Obiective de evaluare

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele
cunostinte:

Candidatul va demonstra ca
poseda urmatoarele abilitati:

Contabilitatea financiara

UC1. Evaluarea patrimoniului

pentru obtinerea unei imagini
fidele.

C1l.Evaluarea ca procedeu a
metodei contabilitatii.

C2. Modul de evaluare a
activelor imobilizate.

C3. Tipologia metodelor de
calculare a amortizarii.

C4. Metodele de evaluare a
activelor circulante.

Al. Efectuarea evaluarii
initiale a activelor.

A2. Determinarea valorii
contabile a activelor
imobilizate.

A3. Calcularea amortizarii
imobilizarilor.

A4. Evaluarea curenta a
stocurilor.

Analiza rapoartelor financiare

UC2. Evaluarea  gestiunii
eficiente a  patrimoniului
entitatii.

Cl. Sarcinile si sursele
informationale ale analizei
situatiei patrimoniale a
entitatii.

C2. Aprecierea generala a
marimii s evolutiei
patrimoniului  entitatii  la
valoarea reala.

C3. Analiza structurala a
patrimoniului.

C4. Calculul si analiza

patrimoniului net.

C5. Analiza ratelor de rotatie a
activelor.

Al. Aprecierea componentei si
structurii patrimoniului
entitatii la valoarea reala.

A2. Determinarea valorii
patrimoniului net si a influentei
factorilor asupra modificarii
acestuia.

A3. Distingerea ratelor de
structura si eficienta a activelor
entitatii.

A4. Determinarea valorii
indicatorilor de rotatie a
activelor.

Ab5. Calcularea influentei
factorilor la  modificarea

duratei (vitezei) de rotatie a
activelor sl partilor
componente a acestora.

A6. Evidentierea rezervelor
interne privind  sporirea
eficientei si accelerarea rotatiei
activelor la entitate.
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UC3. Evaluarea surselor de
finantare la formarea
patrimoniului  necesar pentru
desfasurarea activitatii
economico-financiare a
entitatii.

C1l. Continutul economic si
necesitatea analizei surselor de
finantare a activelor.

C2. Aprecierea generalda a
surselor de finantare a

activelor.
C3.Analiza capitalului propriu.
C4. Analiza nivelului de

Tndatorare a entitatii.

Al. Aprecierea generala a
surselor de finantare a activelor
entitatii reflectate in bilant.
A2. Aplicarea  tehnicii  de
analizd a eficientei utilizarii
surselor prin metoda ratelor.
A3. Determinarea  structurii
surselor de finantare a activelor
n dinamica.

A4. Estimarea eficientei
nivelului de achitare si de
retragere a capitalului social si
a capacitatii de manevrare a
capitalului propriu.

A5. Analiza  nivelului  de
indatorare a entitatii.

UCA4. Analiza indicatorilor ce
caracterizeaza strategia
entitatii din punct de vedere a
capacitatii de plata.

Cl.Continutul economic si
importanta analizei lichiditatii.
C2.Gruparea  activelor  si
surselor de formare a acestora
pentru analiza lichiditatii.
C3.Analiza expresa si
factoriala a lichiditatii.

Al. Aprecierea indicatorilor de

lichiditate utilizati in
activitatea economico-
financiara.

A2. Aranjarea activelor dupa
gradul de lichiditate si a
surselor de formare a acestora
dupa scadenta pentru analiza
lichiditatii.

A3. llustrarea  modului de
calcul a indicatorilor
lichiditatii.

A4. Calcularea influentei

factorilor generali si detaliati
asupra modificarii lichiditatii
pentru depistarea cauzelor ce
au determinat modificarea
acesteia.
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V. Atitudini specifice predominante
Candidatul va da dovada de urmatoarele atitudini:

Apreciaza importanta contabilitdtii in gestionarea eficienta a activitatii entitatii.

Asigura confidentialitatea informatiilor si datelor.

Manifesta interes fata de activitdtile inovative de munca.

Promoveaza respectarea legislatiei in vigoare.

Constientizeaza rolul tehnologiilor informationale in prelucrarea, sistematizarea si

raportarea datelor contabile.

6. Recunoaste rolul analizei economico-financiare in sporirea eficientei activitatii
desfasurate.

7. Manifesta deschidere in relatiile de comunicare cu colegii si tertii.

8. Isi asuma responsabilitate pentru prezentarea in termenii stabiliti a rapoartelor si
darilor de seama.

9. Recunoaste necesitatea formarilor profesionale continue.

10.Manifesta atentie si concentrare in procesul de executare a sarcinilor de lucru.

11.Da dovada de initiativa si perseverenta la luarea deciziilor.

12.Manifesta rezilienta la stres in procesul exercitdrii atributiilor de serviciu.

o0 E

V. Resurse necesare pentru desfasurarea examenului de calificare

Planul de conturi contabile.

Calculator de birou.

Pix cu cerneala albastra.

Creion simplu.

Rigla.

Radiera.
VI.

ok wbdE

Resursele didactice recomandate elevilor

Locul n care poate fi
consultata/ accesata/
procurata resursa

Nr.

Denumirea resursei
crt.

1. |Codul Civil al Republicii Moldova nr. 1107 din 06.06.2002. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2002, nr.82-86, art.661

Online:
https://www.legis.md/

Online:
https://www.legis.md/

2. |Codul Fiscal al Republicii Moldova nr. 1163-XI11 din 24.04.1997. in:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1997, nr.62, art.522

3. |Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154 din 28.03.2003. in:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2003, nr.159-162

Online:
https://www.legis.md/

Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2018 nr.1-6, art 22

Online:
https://www.legis.md/

Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, nr. 845-XII din
03.01.1992. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1994, nr. 2.

Online:
http://lex.justice.md/
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Legea privind societatile pe actiuni nr. 1134 din 02.04.1997.
In Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1997, nr.38-39

Online:
http://lex.justice.md/

Legea privind societdtile cu raspundere limitata nr.135 din
14.06.2007. In Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2007, nr.127-
130 art.548
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