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© OBIECTIVE PRIORITARE PENTRU ANUL DE ®
INVATAMANT 2024 — 2025
1. Actualizarea sistemului de management al calitatii in conformitate cu schimbarile

cadrului normativ in vigoare.

2. Eficientizarea demersului educational prin promovarea inovatiei si a creativitdtii In
vederea dezvoltarii personale si facilitarii insertiei socio-profesionale a elevilor.

3. Consolidarea potentialului uman al institutiei prin asigurarea conditiilor
favorabile pentru dezvoltarea personala si profesionald a angajatilor.

4. Gestionarea eficienta a resurselor institutiei 1n vederea mentinerii unui mediu
sigur si atractiv de invdtare.

5. Fortificarea ecosistemului educational prin asigurarea durabilitdtii parteneriatelor
nationale si internationale.
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2. Eficientizarea demersului educational prin promovarea inovatiei si a creativittii in
vederea dezvoltarii personale si facilitdrii insertiei Socio-profesionale a elevilor.

Activitati Indicatori de performanta

Elaborarea/reactualizarea  curricula si  a Curricula de formare profesionala
suporturilor curriculare Tn conformitate cu elaborate - 178
planurile de invatamant aprobate in anul 2022 si Curricula la decizia institutiei

2024 la programele de formare profesionala elaborate -104
Total — 282 curricula

Elaborarea planurilor de invatamant l|a Planuri elaborate, aprobate la CP, din
programele: POE, CAV 27.11.2024 si MEC:
OMEC nr. 508/2025
Organizarea si  desfasurarea  atestarilor Activitati realizate conform orarului
preliminare, a tezelor semestriale, a examenelor
de promovare si calificare, a testarilor de
esantion, a pretestarilor la examenele de
bacalaureat si examenele de calificare



Activitati Indicatori de
performanta

Desfasurarea cursurilor de formare profesionala Cursuri de formare
continui pentru cadrele didactice din ITPT (conform profesionald continui
programelor aprobate) desfasurate la 1

program (35 audienti)

Elaborarea Programelor de perfectionare si Coordonate cu MEC,
Curricula pe domeniile de specializare ale IP CEEF, ord. 03/2-09/2057 din

racordate la prioritiatile MEC Tn domeniu 27.03.2025
Organizarea si desfasurarea cercurilor/cluburilor pe 137 elevi antrenati in
obiecte 6 cluburi pe obiecte;

97 elevi antrenati Tn 6
sectil sportive
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Activitati Indicatori de performanta

Testarea pilot PISA
Responsabili: Motpan Valentina, Borcoman Proces realizat cu succes
Ina, Olaru Oxana

Recunoasterea si echivalarea actelor de 10 seturi de acte recunoscute si validate:
studii obtinute Tn strainatate pentru - 4 depuse la IP CEEF;
admitere la studii in IPT - 6 depuse la IIPT din tara.

Scrierea articolelor in culegeri si reviste 48 lucrari elaborate de catre cadrele

de specialitate, elaborarea ghidurilor, didactice;

notelor de curs etc. 15 articole elaborate de catre elevi si cadrele
didactice.



Publicatii/lucrari metodice ale cadrelor didactice (48)

Catedra Nr. Profesori
publicatii

Finante 12 Roller A., Ciobanu O., Cereteu R., Turcan-Munteanu N., Casian
l., Nagy Moldovan A., Plamadeala C., Burlea E., Spinu A.

Contabilitate si analiza 15 Ciornii R., Fetescu C., Savciuc C., Timotin D., Stratu O., Popsoi

economica T., Calcatinge L., Luchita I., Catana I.

Administrarea afacerilor 4 Bugenko G., Botezatu A., Sargo A., llciuc C., Saptefrati A.,
Cebanu 1., Deliu N., Moroga M.

Stiinte socio-umanistice 4 Stefanet D., Borta P.

Limba si comunicare 4 Bocsaneanu D., Cojan S., Hariton S.

Matematica si fizica 1 Bugenko V., Basiul A.

Informatica 8 Borcoman I., Zatica A., Vasileanu M., Paximadi E., Melnic T.



" Publicatii ale cadrelor didactice impreuni cu elevii (15)

NT. Catedra NT. Profesori

d/o publicatii

1.  Finante 6 Roller A., Ciobanu O.

2. Administrarea 8 Bugenko G., Deliu N., Cebanu I.,
afacerilor Saptefrati A., Varticovschi |., Botezatu A.

3. Limba si 1 Cojan S.

comunicare



Organizarea conferintelor stiintifico-
practice la nivel institutional si national

Dinamica schimbarii si cultura organizationala a viitorului (editia a V-a);

Pro Business Together: tendinte provocari, solutii (editia a V-a);

Provocari si oportunitati in didactica disciplinelor economice: aspecte stiintifice si practice (editia a 11-a);
Challenges of Our Modern Society;

Arta de a manca sanatos (editia a 1V-a);

Holocaustul- cauze si consecinte (editia a VV-a);

Spune DA pentru sanatatea TA,

Valorificarea turismului in orizontul local;

@) Matematica in viata noastra. @



Activitati Indicatori de performanta

Organizarea - Dezvoltarea retele1 de cooperare
atelierelor intre IP CEEF si institutiile IPT
practice la nivel cu profil economic (17 institutii).
national

OUgRZEEe si Activitate desfasuratd cu succes.
desfasurarea ’

concursului .Cel mai ODIECtIVe realizate.

bun plan de afaceri”,
etapa locala si nationala



Activitati Indicatori de performanta

Autoevaluarea - 9 rapoarte de autoevaluare;

programelor de formare - 7 programe reacreditate;

profesionala si - 2 programe (POE, CAV) autorizare de functionare
acreditarea acestora provizorie.

Autoevaluarea Recunoasterea angajamentulul institutielr fata de
institutionala prin imbunatatirea continud a standardelor Tnalte de
Instrumentul calitate educationala.

international

ISATCOVE



Certificat privind acreditarea
programelor

e Aiguracn AFFILIATE OF
.‘c‘.'i"u‘;m Educatie si Cercotare ENQA

CERTIFICAT

de evaluare externd a calitatii
seria IPT nr.0192-25

eliberat Institutiei Publice Centrul de Excelenta in Economie si Finante, cu adresa: MD-2068, str.
WNMMMMNMMGOW 1005600007685 din 26.04.2005.
rezultatelor evaluarii extere, Caniidemalwmﬁamhdemmma
Cdﬂﬁmimkglmaww
» 0r. 59 din 04.07.2025 de autorizare de

domeniul vamuiri, (nivelul 4 ISCED), bmadenmﬁﬁnmw
* . 60 din ummsmmamm

ﬁewemé.
calificarea 0411.1.1 Contabil Vit

rea contabild, (nivelul 4 ISCED), Mmadelmimmwlmcvemé pentru
0 perioada de 5 ani, cu calificativul foarte bine";
* 0r. 61 din 04.07.2025 de acreditare a programului de formare: profesionald 0411.2 Impozite si
percepere fiscald, calificarea 0411.2.1 Specialist specialistd in problemele
4 ISCED), forma de Tnvatamant cu
bine”;

perceperii fiscale (nivelul
frecventd, pentru o perioada de 5 ani, cu calificativul Jfoarte

-mwdn(uwm.‘odeamdime formare profesionala 0412.1 Finante i
asiguran, wmweawznmmwu(nmnscem forma de  invafamant cu
frecventa, pentru o perioada de 5 ani, cu calificativul foarte bine”;
nrewnmommsmawmmasmmmwzxmam
calificarea 0412.2.1 Specialist specialista operafiuni financiar-bancare, (MIISCED)MNBGQ
finvatamant cu frecventd, pentru o pericada de 5 ani, wmwm
nrsdde.WZOZSdowaana i 04131 ificarea i
mwwmwanswmwsuplmm administrarea

ﬁosm(wusoem forma de invatamant cu frecventa, pemmopeﬁoedadesml o
* 0r. 65 din 04.07.2025 de acreditare a de formare 0611.3
aplicatiilor web, calificarea 0611.3.1 Dezvoltator web, (nlvehl“SCED) forma de invatamént cu
frecventa, pentru opubadadesmwwmm\ml
'meadnm072025¢naedma 0611

testarea produselor program, wmosuumm/uogmm(nwuscsn)
forma de invatamant cu frecventa, pentru o perioada de

Daniela ELENCIUC

Certificat de recunoastere a
excelentei (ISATCOVE),

Insigne individuale Open Badges

CEN Funded by
WP the European Union

*
*
;
ETF o
TF s

European Training Foundation

CERTIFICATE OF
“"COMMITTMENT TO VOCATIONAL EXCELLENCE"

Awarded to

IP Centrul de Excelenta in Economie si Finante

This document recognises that IP Centrul de Excelenta in Economie si Finante is
actively engaged in a process of development towards VET excellence.

*This certificate is valid 3 years from award date.
Angela Botezatu
0610512025 {
DATE SIGNATURE




Activitati Indicatori de performanta

Participarea elevilor la 28 locuri premiante (olimpiade zonale);

concursuri  si Ollfpp'ad_e 6 locuri premiante (olimpiada republicana

scolare, targuril, I3 economie)'

competitii sportive . . .
petitit 5P 162 locuri premiante (diverse concursuri).

Organizarea activitatilor 22  activitati  (Seminare, sesiuni  de
de orientare profesionald jnformare, ateliere) desfasurate in cadrul
si ghidare in cariera Decadei carierei-

Caravana profesiilor;

Targul de cariere.



Atestarea cadrelor didactice si manageriale

Conferire/confirmare grad didactic
Conferire grad didactic superior
Confirmare grad didactic superior
Conferire grad didactic unu
Confirmare grad didactic unu
Conferire grad didactic doi

Conferire grad managerial superior
Conferire grad managerial doi

Total

Numar persoane
&

R B N W0 W

17

S



Proiecte educationale

Proiectul Educational (OeAD) ,,COOP-NET — Retele de cooperare ale Centrelor de Excelenta din Republica
Moldova”

Proiectul (OeAD) ,,VET-CONNECT”

Proiectul inovator ,,EDU-LIFE”

Proiectul Erasmus+ ,,Euroguidance Moldova”

Proiectul Educational (CEDA) ,,Solutions4 Youth”

Proiectul ETF ,,Entrepreneurial Centres of Vocational Excellence (CoVESs)”

Clubul Tinerilor Makeri, faza 11

Proiect transnational: Educatie online fara hotare ,,Valorificarea turismului in orizontul local”

(&) Proiect transnational: Tezaurul toamnei @

T —— — - - - - . e . - S



©

Analiza statistica a indicatorilor
cantitativi si calitativi privind elevii (2024-2025)

Anul | Anul 11 Anul 11 Anul IV

53 14 13 13 13

()

&



Numarul de elevi absolventi in anul de invatamant 2024-2025
Nr. Specialitatea Nr. de elevi absolventi Inclusiv %, absolventilor

din nr. celor

Total  Buget Contract Biieti  Fete admisi initial

,  Contabilitate 87 23 64 12 75 96.66
,  Impozite si percepere fiscali 61 15 46 14 47 101.66
o Finantesi asigurari 57 14 43 24 33 95.00
4 Finangesibanci 61 14 47 10 51 101.66
) claniiarea o adminitares - gg 12 46 22 36 96.66
s Administrarea aplicatiilor WEB 30 11 19 22 8 100

Programare si analiza produselor

de program 31 11 20 26 5 103.33
7-

Total 386 100 285 130 255 98.71



Indicatorii sustinerii probelor de absolvire

Nr. de Nr. de elevi, care au sustinut probele de calificare cu nota medie Nota medie

elevi la probe
admisi la le de

probe absolvire

le de

absolvi 10 9,0- 8,0- 7,0- 6,0- 500-599 <5,00

Anul de re
A A 9,99 8,99 7,99 6,99
Invatamant

380 74 44 8 92 49 41 4 7,64
2024-2025

3% 86 60 77 74 41 17 2
2023-2024
2022-2023 339 52 51 62 /6 55 43 0 7,52

2021-2022 338 /3 38 56 /3 71 27 0 7,66
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Nota medie per program de formare profesionala, sesiunea 2025
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® Rezultatele sesiunii de bacalaureat
(sesiunea de baza, fara contestari)

Disciplina Nr. elevi participanti, inclusiv din Nota Promovabilitatea, %
anii precedenti medie
Matematica 468/ 4,57 55,35
430 (note)

Limba si literatura 383 6,72 99,47
romana

Geografia 266 6,89 98,87
Biologia 4 7,00 100
Informatica 42 7,29 100
Istoria 72 7,38 100
Chimia 1 8,00 100
Limba engleza 248 1,47 95,56

= Limba franceza 137 6,11 91,24



Numarul elevilor plecati Tn perioada 01 octombrie — 30 unie
Programul de formare 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

16 10 4
Contabilitate 20 12
| . 1 4 7 2
Impozite si percepere fiscala
17 9 1
Finante si asigurari 9 14
2 5 3
Finante si banci 0 8
Planificarea si administrarea 5 10 6 9 2+4d
afacerilor, inclusiv dual
Administrarea aplicatiilor WEB ;’ g ki 6 3
Programare si analiza 0 1 0

produselor de program

Total 50 50 49 47 15+4d



Sectia de
invatamant

Sectia de
invatamant nr.1

Sectia de
invatamant nr.2

Sectia de
Invatamant nr.3

Sectia de
Invatamant nr.4

Total

Frecventa elevilor in anul de invatamant 2024-2025

Nr. de ore absentate

Total

15786

18278
230616

25813

83493

Motivat

7506

7824
8245

11769

35344

Nemotivat

8276

10454
15371

14044

48145

Total

37.94

43.83

60.00

66.35

52,03

Motivat

18.04

18,76

21.00

30.25

22,01

Numarul de absente la un elev

Nemotivat

20.28

25,07

39.00

36.10

30,11



Anii

Total

Motivate

Evolutia numarului de absente/per elev

2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2018 2019 2020 2021 2022
*semes
trul |

23,719 24,88 15,44 2599 2401

7,58 698 447 6,75 7,7

Nemotivate 16,21 17,92 10,96 19,24 16,29

2022-
2023

50,19

21,33

28,85

2023-
2024

48,80

24,44

27,01

2024-
2025

52,03

22,01

30,11



Reusita elevilor in anul de invatamant 2024-2025

Sectia Nota medie % reusitei Nota medie % reusitei
didactica (semestrul I)  (semestrul 1) (semestrul Il) (semestrul I1)
Sectia ddactied g 0 96.10 7.76 79.41
Sectia dactied g 29 96.46 8.13 84.43
Sectia ﬁilda“ica 8.21 97.00 8.24 03.37
Sectia didactica g 94.54 8.55 96.68

1V
Total 8,20 96,03 8,17 88,47



Media notelor pe catedre, 2024-2025

Catedra Semestrul | Semestrul 11

Finante 8,14 8,44
Contabilitate si analiza 8,41 8,36
cconomica

Administrarea afacerilor 8,41 8,56
Informatica 8,66 8,67
Matematica si fizica 6,72 6,46
Stiinte socio-umanistice 8,44 8,40

Limba si comunicare 8,07 8,13



Calitatea reusitei (%0), 2024-2025
Semestrul |

Catedra

Finante

Contabilitate si analiza
economica

Administrarea afacerilor

Informatica
Matematica si fizica

Stiinte socio-umanistice

Limba si comunicare

68,8
74,56

83,72

82,46
29,78
87,08

70,40

Semestrul 11

77,86
75,05

84,41

80,70
25,44
85,02

68,70
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Total

*01.10.2022
(18)

*01.10.2023
(21)
*01.10.2024
(25)

Numarul elevilor cu dizabilitati

Inclusiv
Baieti Fete
5 13
11 10
13 12

Inclusiv
Buget Contract
11 7
10 11
/ 18



Informatie cu referire la numarul de bursieri (2024-2025)
Nr. de burse de merit

Sectia de
Invatamant

Sectia didactica |
Sectia didactica I1

Sectia didactica |11

Sectia didactica IV

Total

Nr. mediu de burse

Total buget contract

79
71

69

70

67
42

35

34

Inclusiv

12
28

34

36

Burs
e
socia
le

Inclusiv

Bursa
Presedintelui

Gaudeamus



Informatie cu referire la numarul de bursieri (2024-2025),
la data de 29.01.2025

Sectia didactica I

Sectia didactica I

Sectia didactica
1
Sectia didactica
vV

Total

Dual

Elevi
bugetari

98

102
98
100

398
16

Nr. burse de studii, dintre care

total

68

71
69
70

2178
11

Gr. |
7

28

Gr. 11
13

14

14

14

55

m‘ J

Nr. de burse
soclale
Gr. 11
48 7
50 8
48 7
49 7
195 29



C % coetmdinewsipage=2 : * @

ol @ acetook 3 @ osmroase B

3 At Bockmerts

Despre v Educatie v

din 1

) | %

4 - TARGUL DE|

Realizari |

3 B 14May 2025 Bos 2 B 10Apr 2025 B 14 Mar 202 i 3
| Junior Achievement Certificat de
Moldova - 30 de ani de ac ... pentru Pr...

frumoase!

1S

| i B

'l L4 |

{ & 25 Feb 205 B 03 Feb 202 B 20 Nov 2024 & 17 ockane v @ Home-Cana x @ Noutst - CEEF x € (1) Facebook x4+ - 8 X .

| o €« > ¢ (= [ N

3 3
- 5 83 @ Petteciteinsitul. @B () Facebook () @ Homsaexsaxa [ SELFIE| Paginaprin.. (P Profeson CEEF | Fac [ AllBookmarks |

{ i 0 . -

: Q Cautd pe Facebook @ (O] 2 - ) #

} = I

! AL u 5

' Administreaza o) 6 Centrul de Excelenta in Economie si Finante o

i Pagina @R Adaugs un comentariu ca Angela Botezatu | 5% 2

.- o e Centrul de Excelentd in Adaugi com « stezs ¥ 3

i @ Economie si Finante 4 | =5

1 £ Centrul de Excelentd in Economie si Finante E

| = o 24 iulie - @ 2
3 5 Publicitate |

https:/ /www.facebook.com/Centrul as—
| DeExcelentalnEconomieSiFinante '

Yy Ty Ty

FHzai )
3 Mai multe instrumente »,
1 Administr facerea in toate aplicatiile Meta. 8
ook 3y | &
e 7 ) Meta Verified | #L5
T = | ¥
$ [37 Centrul pentru clienti potentiali 7 e
; = ) Meta Business Suite 0 A Fare
- ! 78\ Schimba la Pagina detinuta de Centrul | L
- | de Excelentd in Economie si Finante | - =
=z o1 L pentru a realiza mai multe actiuni ¥ 2
St S ! Schimba |1
g7 Aliona Sargo & se simite plind de recunogtinga. | Fi S
- F & 24 julie @ r - -
5 Important pentru comunitatea IP CEEF! . B
.5 Fa publicitate Suntem bucurosi 3 va informam ¢4, in cadrul IP Centrul de Excelentd in Economie si Finante, a 24 E 2
¢ - fost amenajatd o salé modernd d... Vezi mai mult gL
o5 e ol j O Type here to search
- - 3 LA L e - - o o 2 »
- 3 ¢ s 5 = - - - - - .
¢ - £ < 3 e 7
5 =1 - > ‘-‘ = 2 3 2 - 7 e - - 2 ~ - £ - : -



http://www.ceef.md/
https://www.facebook.com/CentrulDeExcelentaInEconomieSiFinante

i

Multum

b

\

5]

T




