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  Componența catedrei (analiza calitativă) 
Pe parcursul anului de studii 2024-2025 în cadrul Catedrei Finanțe au activat 10 cadre didactice titulare și  2 cadre didactice angajate prin 

cumul. Dintre acestea 11 dețin grade didactice, ceea ce constituie 92,0 la sută din numărul total (inclusiv  GDS - 7, GDU -1, GDD -3). 
Calificarea profesională a personalului catedrei este conformă programului de formare profesională în proporție de 100%. Din numărul 

total al cadrelor didactice -  10 persoane dețin calificarea profesională de nivelul 7 ISCED.  
Vârsta medie a acestora este de - 40 de ani.  
Vechimea în muncă variază între -  3  și  26  de ani.  
 

I.   REALIZAREA PLANULUI DE ACTIVITATE 
 

I.   ACTIVITATEA DIDACTICĂ 

1.1. Lecții publice la disciplinele de studii/unități de curs orientate spre realizarea curricula disciplinare 

 
Acțiuni  realizate  

 
Rezultate obținute 

 
Indicatori de impact 

Obstacole 
(factorii care 

afectează 
rezultatele) 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) - OS1.Utilizarea platformelor educaționale, aplicațiilor interactive și resurselor 
online pentru a sprijini învățarea activă și participativă. OS2. Revizuirea și îmbunătățirea curriculumului școlar în vedere dezvoltării 
abilităților de soluționare a problemelor bazate pe situații reale.OS3. Dezvoltarea unor colaborări cu agenții economici pentru a integra în 
cadrul programelor educaționale activități de mentorat, ateliere de inovare și proiecte comune, care să stimuleze creativitatea elevilor și 
să faciliteze pregătirea lor pentru piața muncii. 
1.Unitatea de curs Introducere în Microeconomie „Teoria 
comportamentului consumatorului” (CON2301) A.Nagy 
Moldovan 
2. Unitatea de curs Introducere în Macroeconomie „Evaluarea 
activității economice.” (CON2302) A.Nagy Moldovan 

Obiective realizate, Competențe 
dezvoltate, Promovarea 
cunoștințelor economice. 

Obiective realizate, 
Competențe dezvoltate 

- 

3. Unitatea de curs „Educația economică”, Unitatea de învățare 6. 
Echilibrul și dezechilibrul pe piața bunurilor și serviciilor, grupa 
CON2407G., Burlea Ecaterina 
4. Unitatea de curs „Economie aplicată”, Unitatea de învățare 5. 
Evaluarea economiei și stabilitatea economică, grupa CON2407G. 
Burlea Ecaterina 

Dezvoltarea capacității de 
gândire critică și analitică a 
elevilor. 
 

Obiective realizate, 
Competențe dezvoltate 

- 



5. Lansarea activității firmelor de exercițiu. Ciobanu Oxana, Iacob 
N., Plămădeală C., Mistreanu A., Stamate A. 
 

Lecția a contribuit la formarea 
deprinderilor individuale și de 
grup ale elevilor, astfel a fost 
asigurat caracterul practic, 
simularea unui eveniment real în 
cadrul unei unități economice. 
Spirit de concurență dezvoltat. 

Obiective realizate, 
Competențe dezvoltate 

- 

1.2.  Activități extracurriculare 
 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) OS2. Revizuirea și îmbunătățirea curriculumului școlar în vedere dezvoltării abilităților 
de soluționare a problemelor bazate pe situații reale.OS3. Dezvoltarea unor colaborări cu agenții economici pentru a integra în cadrul programelor 
educaționale activități de mentorat, ateliere de inovare și proiecte comune, care să stimuleze creativitatea elevilor și să faciliteze pregătirea lor pentru 
piața muncii. 

Lansarea Companiei Școlare.  Ciobanu O. Obiective realizate  
Desfășurarea activității 

Competențe dezvoltate, 
Elevi sensibilizați. 

- 

Oră publică la Dezvoltarea personală. Drepturile fundamentale ale 
omului în contextul foametei din 1946-1947. Stamate A. 

Elevii au evaluat critic impactul 
regimurilor autoritare asupra 
drepturilor fundamentale 

Analiza comparativă a 
drepturilor încălcate 

 

Oră publică la Dezvoltarea personală. Tema: Comunicarea Publică. 
Ciobanu O. 

Rezultate cognitive, praxiologice, 
atitudinale 

Dezvoltarea abilităților de 
exprimare orală 
Atitudini manifestate față 
de comunicarea publică 

 

1.3.  Activități extrașcolare 
 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) 

Pregătirea elevilor din gr.FA2106, 2107,  pentru a treia ediție a 
Quizz-lui organizat de către MICB. Ala Roller  
 

Malcocean Xenia, Donos 
Dumitrița, Adam Andrei, 
 Șparco Vlad, Malevanciuc 
Nichita. 
Clasarea echipei pe locul II 

Spirit de concurență 
dezvoltat   
Promovarea imaginii 
instituției IP CEEF 
 

 



Participarea cu elevii la Innovation Camp. Prezentarea produsului 
final la Colegiul Național de Comerț al ASEM. Burlea E. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participarea cu elevii la Innovation Camp. Prezentarea produsului 
final în cadrul IP Centrul de Excelență în Economie și Finanțe. 
Burlea E. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pregătirea elevilor și participarea acestora la Olimpiada locală la 
Economie aplicată. Burlea E. 
 
Coordonarea elevilor în cadrul Proiectului european în instituția de 
învățământ, Programul Girls Go Circular privind competențele 
digitale și economia circulară. Burlea E. 

Dezvoltarea competențelor de 
inovație, lucru în echipă, gândire 
critică și comunicare eficientă 
1.Marian Nichita, grupa FB2407 
– cel mai inovativ model de 
afaceri  
2.Moiseev Felicia, grupa FB2407 
– ce mai organizată muncă în 
echipă 
 
1.Sîrbu Corina, grupa CON2401 – 
cea mai realistă idee de afaceri 
2.Tatarciuc Gloria, grupa FB2407 
– cel mai argumentat model de 
afaceri 
3.Lisnic Cătălina, grupa FB2407 
cel mai creativ model de afaceri 
4.Tambur Stanislav, grupa 
FB2407 – cea mai realistă idee de 
afaceri 
5.Beznos Silvia, grupa FB2407 – 
cel mai creativ model de afaceri 
6.Șarcanean Vanesa, grupa 2404 
– cea mai organizată muncă în 
echipă 
7.Axenti Victor, grupa 2405 – cea 
mai organizată muncă în echipă 
8.Staver Marina, grupa 2405 – cel 
mai creativ model de afaceri 
9.Midrigan Nicolae, grupa 2409 – 
cea mai organizată muncă în 
echipă 
 
 
 
 
Elevii au identificat probleme de 
mediu actuale și soluții 

Certificat de participare la 
proiectul național 
educațional „Innovation 
Camp” coordonat cu MEC. 
 
 
 
 
 
 
Certificat de participare la 
proiectul național 
educațional „Innovation 
Camp” coordonat cu MEC. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Locul I – Midrigan Nicolae, 
FB2409G , Locul II – Sîrbu 
Corina, CON2401G 
Locul III – Darii Lera, 
CON2402G 

 



 
 
 
 
Pregătirea elevilor și participarea acestora la Olimpiada zonală și 
republicană la economie. Burlea E. 
 
 
 
 
Participarea activă, implicarea în schimbul de experiență și 
monitorizarea elevilor în cadrul proiectului internațional de validare 
a competențelor antreprenoriale ESP ale acestora. Burlea E. 
 
 
 
Ghidarea elevilor în cadrul proiectului Startup101: școala de 
antreprenoriat, ediţia IV. Burlea E. 
 
 
 
 
Participare la Concursul economic regional Innovation Camp. 
Iacob N. cu elevii an.II 
 
 
Workshop instructive - educativ „Dezvoltare sustenabilă prin 
utilizarea surselor regenerabile de energie”. Iacob Natalia 
Moroga Maxim 
 
Activitate de informare - „Antreprenoriatul social în contextul 
practicii de inițiere în specialitate”. Iacob N., Bugenko G. 

tehnologice posibile pentru 
reducerea impactului negativ 
asupra resurselor naturale. 
 
Dezvoltarea competențelor de 
analiză economică și 
performanțele elevilor în context 
competițional. 
 
 
 
Dezvoltarea competențelor 
antreprenoriale, 
internaționalizarea experienței 
educaționale și progresul elevilor 
în formarea profesională. 
 
Dezvoltarea competențelor 
antreprenoriale 
 
 
 
 
Dezvoltarea competențelor de 
inovație, lucru în echipă, gândire 
critică și comunicare eficientă 
 
Competențe dezvoltate 
 
 
 
Competențe dezvoltate 
Spirit antreprenorial dezvoltat 

Toți elevii anului I cu 
minimum un certificat 
obținut 
 
 
 
Calificați pentru Olimpiada 
Republicană la Economie: 
1.Midrigan Nicolae FB2409  
2.Sîrbu Corina, CON2401  
Mențiune, Midrigan 
Nicolae FB2409 
 
Certificate ESP obținute de 
peste 50 elevi ai anului I. 
 
 
 
 
Premierea elevei grupei 
CON2401 Corina Sîrbu: cei 
mai buni 50 dintre 
participanți 
 
 
efectele durabile asupra 
elevilor, asupra instituției 
de învățământ. 
 
cunoștințe esențiale despre 
importanța și beneficiile 
surselor regenerabile de 
energie 
Promovarea activității FE, a 
imaginii instituției IP CEEF 

Târgul Național al Firmelor de Exercițiu, ediția a XVI-a. 
Plămădeală C., Iacob N., Ciobanu O., Mistreanu A., Stamate A. 

Competențe dezvoltate 
Promovarea activității FE 

Competențe dezvoltate; 
Spirit de concurență 
dezvoltat 

 



Participare la Târgul Internațional al Firmelor de Exercițiu din 
Cehia, Olomouc. Plămădeală C., Iacob N., Ciobanu O., 
Mistreanu A. 

Diplome și premii obținute 
Competențe dezvoltate 

Competențe dezvoltate 
Spirit de concurență 
dezvoltat 
Promovarea activității FE, a 
imaginii instituției IP CEEF 

 

Participare la Expoziție Națională „Fabricat în Moldova’’ 2025, 
ediția a XXII-a: Fabricat în Moldova; grupa FB2407G. Burlea E.  

Elevii au înțeles importanța 
susținerii producției locale și rolul 
economiei naționale. 
 Au studiat procesul de creare și 
promovare a produselor 
moldovenești, inclusiv strategii de 
marketing și branding. 

Inspirații  în dezvoltarea 
proprii afaceri precum și 
posibilitatea de a contribui 
la dezvoltarea economică a 
prin inițiative 
antreprenoriale 

 

Vizită educativă la Muzeul Național de Istorie a Moldovei, cu 
scopul cunoașterii și valorificării patrimoniului istoric și cultural 
național, grupa FB2407G. Burlea E. 

Elevii au aprofundat cunoștințele 
despre principalele etape ale 
istoriei Moldovei și patrimoniul 
cultural național. 

Îmbogățirea culturii 
generale prin contactul 
direct cu patrimoniul 
istoric. 
 

 

Excursie cu Grupa FA 2206 G la Compania Efes Vitanta Moldova 
Brewery. Iacob N. 

Învățarea practică, familiarizarea 
cu procesul de producție și 
impactul asupra formării 
profesionale a elevilor. 

Observarea proceselor de 
muncă și producere reală  
contribuie la dezvoltarea 
competențelor transversale 
precum lucrul în echipă, 
comunicarea și gândirea 
critică 

 

Prezentarea ofertei educaționale a IP CEEF în cadrul Caravanei 
Profesiilor. Ciobanu O., Stamate A., Mistreanu A. 

Promovarea IP CEEF Informarea elevilor despre 
specializările disponibile; 
creșterea interesului pentru 
domeniul economic; 
distribuirea materialelor 
promoționale și stabilirea 
unor legături directe cu 
instituția școlară 

 

II. ACTIVITATEA METODICĂ 

2.1. Teme de cercetare profesională (publicații, note de curs, curricula, ghiduri, RED, rapoarte de autoevaluare etc.) 

1.  2.  3.  4.  



Obiective specifice (conform programului de activitate)  OS2.  

Participarea la elaborarea Curricula programelor de formare 
profesională FA, FB, CON, IPF, PAA, PAA dual - Roller Ala, 
Casian I., Nagy Moldovan A,, Cereteu R., Plămădeală C., 
Ciobanu O., Iacob N., Burlea E., Mistreanu A. 

Material elaborat, examinat și 
aprobat la CMȘ și CP, MEC 

Predarea materialelor la 
termenul prestabilit 

 

Participare la grupul de lucru pentru elaborarea planurilor de 
învățământ la programele de formare profesională CAV. Roller 
Ala, Nagy Moldovan Ana, Casian I., Plămădeală C., Cereteu R. 

Material elaborat, examinat și 
aprobat la CMȘ și CP, MEC 

Predarea materialelor la 
termenul prestabilit 

 

Participarea la elaborarea Raportului de autoevaluare pentru 
reacreditarea programului de formare profesională Finanțe și 
asigurări, Finanțe și bănci, în baza Ordinului directorului IP CEEF, 
nr. 253b din 30.10.2024. Membrii catedrei 

Pregătirea documentației 
necesare evaluării programului 
de către comisia externă. 
Participarea la redactarea 
raportului destinat comisiei de 
reacreditare. 

Creșterea relevanței 
curriculare pentru formarea 
competențelor economice 

 

Elaborarea Programul de formare continuă ”Bazele 
antreprenoriatului și administrarea afacerilor”. Casian Irina 
 
Articol cu tema ”Exemple de bune practici privind motivarea 
elevilor pentru explorarea subiectului la lecțiile de activitate 
bancară” publicat ISBN 978-5-85748-104-2. Casian Irina 

Material elaborat și examinat la 
CMȘ, publicat în mediul  online 
 
Articol publicat 

Beneficiile pe termen mediu 
și lung asupra 
participanților și mediului 
educațional. 

 

Elaborarea GHID-ului pentru DESFĂȘURAREA PRACTICII DE 
SPECIALITATE pentru domeniul de formare profesională 0412 
Finanțe, activitate bancară și asigurări. Plămădeală C., Casian I. 

Material elaborat și examinat la 
CMȘ 

Facilitează o mai bună 
colaborare între instituția de 
învățământ și partenerii 
economici. 

 

Elaborarea/actualizarea materialelor didactice digitale în vedere 
dezvoltării abilităților de soluționare a problemelor bazate pe situații 
reale. Casian I. 

Materiale elaborate/actualizate în 
aplicațiile Testmoz, Learning 
Apps, Quizizz, pe platforma 
Google Classroom. 

Contribuie la dezvoltarea 
gândirii critice și a 
competențelor practice. 

 

Studiu de cercetare: Jocurile economice la unitatea de curs 
Introducere în microeconomie. Nagy Moldovan Ana 

Elaborarea casetelor de jocuri la 
Introducere în microeconomie 

Creșterea nivelului de 
implicare și motivare a 
studenților, care au 
dezvoltat abilități analitice, 
gândire critică și capacitatea 
de a anticipa 
comportamente economice 
în contexte competitive 

 



Digitalizarea unității de curs Introducere în macroeconomie. Iacob 
N. 

Material elaborat în format 
digital 

Beneficiile integrării 
tehnologiei digitale în 
procesul educațional și 
rezultatele obținute asupra 
învățării. 

 

Antreprenoriatul social: Ghid pentru începători, Chişinău: SEP 
ASEM, 2024. – 39 p. ISBN 978-9975-167-58-1 (PDF). Iacob N., 
Bucos T. 

Material elaborat și publicat Beneficiile educaționale și 
sociale ale ghidului pentru 
utilizatori și comunitate. 

 

Actualizarea și editarea Caietului pentru Practica de inițiere în 
specialitate. Iacob N., Bughenko G., Nagy Moldovan A. 

Material actualizat,  publicat și 
repartizat elevilor. 

Alinierea conținutului la 
cerințele și standardele 
actuale ale domeniului 

 

Actualizarea și editarea TESTELOR DE EXERSARE pentru 
examenul de calificare, Specialitatea 41210 Finanțe și asigurări, 
Specialitatea 41220 Finanțe și bănci. Roller Ala, Plămădeală C. 
Casian I., Ciobanu O. 

Material actualizat,  publicat și 
repartizat elevilor. Îmbunătățirea 
reușitei elevilor la examenul de 
calificare. 

îmbunătățirea procesului de 
evaluare și pregătire a 
candidaților. 

 

Participarea în calitate de membru al grupului de lucru responsabil 
de Digitalizarea manualelor școlare cu ajutorul extensiei „Educație 
interactivă”. Burlea E. 

Certificat de gratitudine, în baza 
Ordinului DGETS nr. 01/1 – 
7/1229 din 26.09.2024 - 4 credite 

Contribuția la transformarea 
și modernizarea procesului 
educațional. 

 

Elaborarea testelor pentru examenele curente. Membrii catedrei Teste elaborate conform 
cerințelor stabilite de CMȘ și 
aprobate la ședința catedrei 
Finanțe 

Contribuția acestor teste la 
procesul de evaluare- 
învățare. 

 

2.2.  Prezentări de comunicări la seminare, conferințe, mese rotunde, traininguri, sesiuni de formare 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) OS1, OS2.  
1. Conferința metodico-științifică: PROVOCĂRI ȘI 
OPORTUNITĂȚI ÎN DIDACTICA DISCIPLINELOR 
ECONOMICE - ASPECTE ȘTIINȚIFICE ȘI PRACTICE. Articol 
cu tema: „Dezvoltarea competenței de utilizare a limbajului de 
specialitate în pregătirea specialiștilor din domeniul economic” 
Plămădeală C., Nagy Moldovan Ana, Casian I., Cereteu R., 
Burlea Ecaterina, Spînu Ana. 

Articol publicat Material elaborat și publicat 
 

2. Atelierul „Asigurarea suportului curricular la programele de 
formare profesională în cadrul rețelei COOP-NET” Tema 
”Asigurarea resurselor necesare pentru redactarea și susținerea 
lucrărilor de diplomă”, IP CEEF. Casian Irina  

Comunicare prezentată 
Exemple du bune practici 
diseminate 

Prezentarea comunicării  



3. Seminarul informativ ”Planificarea managerială – kilometrul 
zero pentru management”, ediția a III-a, IP CEEF. Tema 
comunicării ”Strategii pentru îmbunătățirea performanțelor 
elevilor la examenul de calificare: metode eficiente și diverse 
practici”. Casian Irina, Plămădeală Claudia 
4. Conferința municipală „STEAM și AI: Sinergia pedagogiei și 
tehnologiei”, participare la Expoziția de postere. Organizator 
DGETS a consiliului municipal Chișinău, 30 ore de implicare. 
Burlea E 
 

 

Certificat de participare la 
expoziția de postere, din cadrul 
conferinței, conform Ordinului 
01/1-7/86 din 27.01.2025 a 
DGETS a municipiului Chișinău  

Schimbul de experiență 
între cadre didactice 

 

5. Participarea la Conferința științifico-practică online pentru elevi 
și cadre didactice din învățământul profesional tehnic ”Pro business 
together: tendințe, provocări, soluții”. Ala Roller, IP CEEF 
Palade Evelina, Ceban Madalina, Postolachi L., Jomiru V., 
Danu Deniza. 

Articol publicat, obiective 
realizate, competențe dezvoltate. 
Comunicare prezentată, obiective 
realizate, competențe dezvoltate. 

 

Facilitarea schimbului de 
bune practici și promovarea 
inițiativelor inovatoare în 
educația profesională 
tehnică. 

 

Participarea la Conferința științifico-practică online pentru elevi și 
cadre didactice din învățământul profesional tehnic ”Pro business 
together: tendințe, provocări, soluții”. Ciobanu O., Donos D. 

Comunicare prezentată, obiective 
realizate, competențe dezvoltate. 

Facilitarea schimbului de 
bune practici și promovarea 
inițiativelor inovatoare în 
educația profesională 
tehnică. 

 

6. Participare cu comunicare în cadrul FORUMULUI NAȚIONAL 
”EDUCAȚIA FINANCIARĂ PENTRU TOȚI” Tematica 
comunicării: Educația financiară pentru adulți. Iacob N. 

Diseminarea informațiilor și 
bunelor practici 

Importanța formării 
continue și a 
responsabilității financiare 
în rândul populației adulte, 
cu impact asupra incluziunii 
și stabilității economice 
personale. 

 

7. Prezentarea comunicării la conferința Provocări și oportunități în 
didactica disciplinelor economice: aspect științifice și practice: 26 
septembrie 2023, NAGY MOLDOVAN Ana. Învățarea bazată pe 
jocuri la lecțiile de teorie economică.  

Comunicare prezentată, obiective 
realizate, competențe dezvoltate. 

Diseminarea rezultatelor 
cercetării didactice și a 
soluțiilor inovatoare 
aplicate în predarea 
disciplinelor economice. 

 



8.Conferința metodico-știinţifică națională cu participare 
internațională ”Provocări și oportunități în didactica disciplinelor 
economice: aspecte științifice și practice”. Tema: Convergența 
cunoștințelor în cadrul unității de curs Asigurări și reasigurări”. 
Ciobanu Oxana 

Comunicare prezentată, obiective 
realizate, competențe dezvoltate. 

 

Diseminarea rezultatelor 
cercetării didactice și a 
soluțiilor inovatoare 
aplicate în predarea 
disciplinelor economice. 

 

9. Participare la Simpozionul Judetean pentru elevi,, Stagiul de 
practică – un pas important pentru piața națională și europeană a 
muncii’’, cu lucrarea ,, Practica profesională în Europa – ce putem 
învăța din alte țări. Stamate Adriana, Colegiul Tehnic ,,GH. Bals’’ 
ADJUD, IP CEEF 

Creșterea gradului de implicare 
socială 
 
 
 

Reflecție și schimb de 
experiență privind bunele 
practici europene, 
contribuind la creșterea 
nivelului de conștientizare a 
standardelor internaționale 
și la orientarea elevilor spre 
o integrare profesională 
competitivă. 

 

III. ACTIVITATEA DE DEZVOLTARE PERSONALĂ ȘI PROFESIONALĂ (MANAGEMENTUL CARIEREI) 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) OS1, OS2, OS3 
Forumul național ”Educație financiară pentru toți” organizat de 
Banca Națională a Moldovei . Casian Irina 

Cunoștințe profesionale 
actualizate și aprofundate 

Promovare educației 
financiare la nivel național 
și dezvoltarea unei culturi 
financiare responsabile. 

 

Conferința științifico-practică ”Antreprenoriatul social – idei 
inovative și provocări contemporane ”IP CEEF. Casian Irina, 
Cereteu R. 

Portofoliu de resurse educaționale 
îmbogățit cu exemple de bune 
practici privind antreprenoriat 
social  

Beneficiile educaționale și 
sociale ale ghidului pentru 
utilizatori și comunitate. 

 

Masa rotundă cu genericul ”Valorificarea competențelor 
profesionale a cadrelor didactice din ÎPT”, IP CEITI. Casian Irina 

Portofoliu profesional actualizat 
cu exemple de bune practici 
didactice 

Schimbul de bune practici, 
reflecția pedagogică și 
identificarea strategiilor de 
dezvoltare profesională 

 

Evenimentul de lansare a programului național de formare 
profesională continuă ”DigiProf”, CNIDE ”Clasa viitorului”. 
Casian Irina 

Formular de participare completat Viziune clară privind 
obiectivele și mecanismele 
programului DigiProf . 

 

Cursuri de formare a competențelor de facilitator în domeniul 
inovației sociale în cadrul programului național ”InnoSchool Next 
în Moldova- Tinerii inovatori sociali”. Cereteu R. 

Portofoliu de resurse educaționale 
îmbogățit cu exemple de bune 

Formarea spiritului civic, 
antreprenorial și a gândirii 
critice în rândul tinerilor 

 



practici privind antreprenoriat 
social 

Școala de toamnă a excelenței în colaborare transfrontalieră 
Educaţie online fără hotare”, Ordin DGETS nr.01/1-7/1461 din 
8.11.2024. Nagy Moldovan Ana   
Seminar de instruire la disciplina opțională Educația economică și 
Antreprenorială, 23 august 2024, emis JA Moldova. Nagy 
Moldovan Ana   

Certificat B nr 74 Competențele digitale și 
colaborative ale cadrelor 
didactice, facilitând 
schimbul internațional de 
bune practici și promovând 
modele educaționale 
inovatoare în context online 

 

Participarea la Atelierul formativ „Elaborarea/actualizarea curricula 
la programele de formare profesională în conformitate cu Cadrul de 
referință al curriculumului în ÎPT (actualizat)”. Membrii catedrei 

Informarea privind noile cerințe 
de elaborare a curricula 

Contribuția la alinierea 
conținuturilor educaționale 
la standardele actuale de 
formare 

 

Participarea la workshopul internațional „Auto motivația ca 
strategie de leadership în proiecte educaționale și investiționale”, cu 
durata de 4 ore academice. Worshop susținut de către Dr. Agnieszka 
Klimska, cercetător științific Universitatea Cardinal Stefan 
Wyszynski din Varșovia, Polonia. Burlea E.   
 

Participarea la cursul de formare profesională continuă 
„Dezvoltarea competențelor digitale ale cadrelor didactice” finanțat 
de către Ministerul Educației Republicii Moldova, în cadrul IP 
CEITI. Burlea E.   

 

 

Certificat eliberat la 31.01.2025 
 
 
 
 
 
Certificat privind dezvoltarea 
competențelor digitale ale 
cadrelor didactice, 300 ore 
academice 

Dobândire de abilități de 
leadership și auto-motivare 
 
 
 
 
Îmbunătățire abilităților 
digitale necesare pentru 
integrarea tehnologiilor 
moderne în procesul 
educațional 

 

Participarea la evenimentul de lansare a proiectului VET-
CONNECT. Introducerea coordonatorilor VET-Business în 
instituțiile de învățământ profesional tehnic din Republica Moldova 
și Ucraina. Plămădeală Claudia 
 
 
 
Cursuri de perfecționare la domeniul de formare profesională: 
Finanțe, activitate bancară și asigurări, Programul Psihopedagogie 
(metodica predării disciplinelor economice) în cadrul Școlii de 
formare continuă a ASEM. Plămădeală Claudia 

Prezentarea proiectului, 
partenerilor. Cooperarea între 
instituțiile ÎPT și mediul de 
afaceri. Profilul coordonatorilor 
VET-Business. 

 
20 credite 
Competențe profesionale 
dezvoltate/dobândite 

Consolidarea 
parteneriatelor 
transfrontaliere și 
promovarea schimbului de 
bune practici în 
învățământul profesional 
tehnic. 
 
Îmbunătățirea 
competențelor 
metodologice și 
pedagogice, pentru sporirea 
eficienței procesului 

 



didactic și calitatea formării 
profesionale a elevilor. 

Participarea la Seminarul informativ: ”Procedurile actualizate din 
SMC-ul IP CEEF – modalitatea de aplicare”. Ciobanu O. 
 
 
 
Participarea la Programul de perfecționare: Dezvoltarea 
competențelor digitale ale cadrelor didactice. Ciobanu O.  IP CEITI 

Obiective realizate, competențe 
dezvoltate. 

Asigurarea  înțelegerii și 
aplicării corecte a 
procedurilor actualizate. 
 
Consolidarea abilităților 
tehnologice necesare pentru 
integrarea eficientă a 
instrumentelor digitale în 
procesul educațional. 

 

IV. ACTIVITATEA DE DIRIGENȚIE 
MANAGEMENTUL CLASEI  

   

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) 
Roller A., Casian I., Mistreanu A., Iacob N., Plămădeală C., 
Ciobanu O., Burlea E., Stamate A. 

În Raportul de activitate a 
dirigintelui 

  

  
  

V. ALTE ACTIVITĂȚI 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) 
Negocierea de noi acorduri cu baze de practică Orhei Vit SRL, 
Moldasig SA. Responsabili - Roller A. Ciobanu O. 

Încheierea acordurilor cu bazele 
de practică 

Asigurarea cu baze de 
practică a programelor de 
formare profesionale FA, 
CAV. 

 

Participarea în comisia de inventariere a bunurilor materiale ale 
instituției. 16.12.2024. Roller A., Ciobanu O., Mistreanu A. 

Ordinul 74b    

Organizarea activității “Hramul colegiului“ – 21.11. 2024, membrii 
catedrei 

 Consolidarea spiritului 
comunitar și identitatea 
instituțională, promovarea 
valori culturale și 
tradiționale, precum și 
implicarea activă a cadrelor 

 



didactice și elevilor în viața 
colegiului. 

Asistări a cadrelor didactice membrii ai catedrei  Cadrele didactice au asistat câte 5 
ore per/profesor 

  

2. Activitatea de formator/moderator, mentor 
 
Moderator în cadrul atelierului „Asigurarea suportului curricular la 
programele de formare profesională în cadrul rețelei COOP-NET”, 
IP CEEF. Casian Irina, Botezatu A., Plămădeală C., Bugenko G., 
Luchița I., Fetescu C., Șargo A. 

Activitate desfășurată cu 35 
cadre didactice din diverse IÎPT 
Material informativ distribuit 
Agenda de activități respectată 

Comunicarea eficientă și 
schimbul de bune practici 
între participanți, 
contribuind la armonizarea 
și îmbunătățirea 
curriculelor. 

 

Moderator în cadrul atelierului informativ ”Elaborarea/actualizarea 
curricula la programele de formare profesională în conformitate cu 
Cadrul de referință al curriculumului în ÎPT (actualizat)”, IP CEEF 
Casian Irina, Botezatu A., Fetescu C., Nagy Moldovan A., 
Parlicov E. 

Activitate desfășurată cu 40 cadre 
didactice din diverse IÎPT 
Material informativ distribuit 
Agenda de activități respectată 

Alinierea curriculelor la 
standardele naționale, 
contribuind la îmbunătățirea 
calității formării 
profesionale. 

 

    
VI. REZULTATE DEOSEBITE 

Nr. Profesor Rezultate deosebite 
1 Mistreanu A. Locul I obținut la competiția Cel mai bun consultant/negociator în cadrul Târgului Național al Firmelor de 

Exercițiu ediția XVI-lea, Firma de Exercițiu Boxify, Grupa FB2209g. 
Locul III obținut la competiția Cea mai reprezentativă  mascotă în cadrul Târgului Național al Firmelor de 
Exercițiu ediția XVI-lea, Firma de Exercițiu Boxify, Grupa FB2209g. 
Locul I Balul bobocilor, Grupa FB2408G. 

2 Ciobanu Oxana Diplomă pentru locul I,II,III pentru Cel mai bun pliant, Cel mai bun video, ș.a. în cadrul Târgului 
Internațional al Firmelor de exercițiu, FE iStyle SRL, Olomouc, Cehia. 
Diplomă pentru locul I la categoria Cea mai reprezentativă mascotă în cadrul Târgului Național al Firmelor 
de Exercițiu, FE GarantAsig SRL, Chișinău  
Diplomă pentru locul III la categoria Cea mai reprezentativă mascotă în cadrul Târgului Național al 
Firmelor de Exercițiu, FE iStyle SRL, Chișinău 

3 Stamate A. Târgul Național al Firmelor de Exercițiu, Chișinău 
Proba „Cel mai bun catalog” – locul III 
Proba „Cel mai bun spot publicitar” – locul III 
Proba „Cea mai reprezentativă mascotă” - Mențiune 

4 Plămădeală Claudia Diploma de mențiune „Cel mai bun consultant/negociator” FE „CAREFLOW” SRL  
Diploma de mențiune „Cel mai bun promoter” FE „CAREFLOW” SRL 



Diplomă pentru locul I,II,III pentru Cel mai bun pliant, Cel mai bun video, logou. la Târgul Internațional 
al firmelor de exercițiu, Cehia. Olomouc 

5 Iacob N. Diploma de gradul I „Cea mai reprezentativă identitate corporativă” FE „Choco Bomb” SRL 
Diploma de gradul II „Cea mai bun reprezentativă mascotă” FE „Dolce Fest” SRL 
Diploma de gradul III „Cea mai bună promovare pe rețele de socializare” FE „Dolce Fest” SRL 
Diploma „Cel mai activ vânzător” FE „Dolce Fest” SRL 

 Burlea E.  Innovation Camp 
Sîrbu Corina, grupa CON2401 – cea mai realistă idee de afaceri 
Tatarciuc Gloria, grupa FB2407 – cel mai argumentat model de afaceri 
Lisnic Cătălina, grupa FB2407 cel mai creativ model de afaceri 
Tambur Stanislav, grupa FB2407 – cea mai realistă idee de afaceri 
Beznos Silvia, grupa FB2407 – cel mai creativ model de afaceri 
Șarcanean Vanesa, grupa 2404 – cea mai organizată muncă în echipă 
Axenti Victor, grupa 2405 – cea mai organizată muncă în echipă 
Staver Marina, grupa 2405 – cel mai creativ model de afaceri 
Midrigan Nicolae, grupa 2409 – cea mai organizată muncă în echipă 
   Olimpiada locală la Economie aplicată 
Locul I – Midrigan Nicolae, FB2409G  
Locul II – Sîrbu Corina, CON2401G 
Locul III – Darii Lera, CON2402G 
  Rezultate olimpiadă republicană la Economie 
Mențiune, Midrigan Nicolae, FB2409 

VII. ACTIVITĂȚI NEREALIZATE  
Denumire activitate 

 
Responsabil Termenul de 

realizare 
Motivul 

    

1. Participare la Târguri Internaționale a Firmelor de 
Exercițiu, Concursuri internaționale 

Iacob N. 
 

Nu s-a organizat la Alba Iulia Con-Tic 

VIII. CONCLUZII 
În urma analizei raportului de activitatea a catedrei  se  poate  sublinia  faptul  că  fiecare  activitate  a  contribuit  la  atingerea obiectivelor 

specifice:   
1.  Implementarea direcțiilor strategice s-au materializat prin desfășurarea a 8 lecții publice cu utilizarea instrumentelor digitale și 28 de 
comunicări științifico-metodice, care au facilitat integrarea principiilor educației durabile și au promovat dezvoltarea unei conștiințe 
ecologice active în rândul elevilor și cadrelor didactice. 

2. Implicarea cadrelor didactice în proiecte și activități extracurriculare, în organizarea activităților educaționale cu agenții economici, care 
au consolidat aplicabilitatea conceptelor teoretice și au implementat obiectivele educaționale. 



3. Participarea la diferite activități în comisii și grupuri de lucru a contribuit la actualizarea curriculei și menținerea unui mediu educațional 
sigur și favorabil dezvoltării.  

4. Vizibilitatea și dezvoltarea profesională au fost amplificate prin 5 lucrări metodice și participarea la evenimente de formare, consolidând 
calitatea educației și dezvoltarea carierei didactice. 

VIZIUNI DE PERSPECTIVĂ 
 

1. Intensificarea utilizării platformelor digitale și a tehnologiilor moderne în procesul didactic, pentru a stimula învățarea activă și 
interactivă. 

2. Creșterea implicării elevilor în proiecte interdisciplinare și competiții profesionale, pentru a consolida aplicabilitatea cunoștințelor 
teoretice  

3. Organizarea de sesiuni interne de formare continuă, orientate spre actualizarea competențelor didactice și adaptarea la noile cerințe 
educaționale. 

4. Stimularea colaborării cu mediul economic real, prin vizite de studiu, stagii de practică și invitați speciali din domeniul profesional 
5. Promovarea și sprijinirea mobilității academice a elevilor și cadrelor didactice în vederea creșterii performanțelor educaționale și a 

atingerii indicatorilor de calitate 
6. Implicarea activă a cadrelor didactice din IP CEEF în implementarea și desfășurarea programului de formare profesională Comerț și 

activitate vamală.  
          

   Șef catedră ______________________                                                                     ________________________    

                                           (nume, prenume)        (semnătură) 


